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Hlavička

Definice:

Stav:

Poskytovatel:

IČO:

Identifikátor:

Druh služby:

Název poskytované služby:

Skupina služby:

Forma:

Kapacita pro změnu:

Počet úvazků pracovníků v přímé péči:

Vypočtené náklady dle platného Pověření SGEI:

Vypočtené výnosy dle platného Pověření SGEI:

VYROVNÁVACÍ PLATBA dle platného Pověření SGEI:

Návrh změny vyrovnávací platby na tento rok

Plánované náklady:

Plánované výnosy:

Vyrovnávací platba:

Rozdíl nákladů oproti platnému Pověření SGEI:

Rozdíl výnosů oproti platnému Pověření SGEI:

Rozdíl výše vyrovnávací platby oproti platnému Pověření SGEI:

Návrh změny vyrovnávací platby na následující rok

Plánované náklady:

Plánované výnosy:

Vyrovnávací platba:

Vypočtené náklady dle platného Pověření SGEI:

Vypočtené výnosy dle platného Pověření SGEI:

VYROVNÁVACÍ PLATBA dle platného Pověření SGEI:

Rozdíl nákladů oproti platnému Pověření SGEI:

Rozdíl výnosů oproti platnému Pověření SGEI:

Rozdíl výše vyrovnávací platby oproti platnému Pověření SGEI:

Pole žádosti o změnu

Komentář ke změně vyrovnávací platby

Zdůvodnění změny

Celková nákladovost

PŘEHLED NÁKLADŮ

SKUTEČNOST za 

období 1. 1. - 31.12. 

2025 CELKEM

SKUTEČNOST za 

období 1. 1. - 30. 6. 

2026 CELKEM

SKUTEČNOST za 

období 1. 1. - 30. 6. 

2026: PŘEPOČET na 

jednotku kapacity (u 

A, T - úvazek 

pracovníka v přímé 

péči; u P na lůžko) / 

měsíčně

PŘEDPOKLAD za 

období 1. 1. - 31. 12. 

2026 CELKEM

PŘEDPOKLAD za 

období 1. 1. - 31. 12. 

2027 CELKEM

OSOBNÍ NÁKLADY - CELKEM

OSOBNÍ NÁKLADY - 1.1. Pracovní smlouvy

OSOBNÍ NÁKLADY - 1.2. Dohody o pracovní činnosti

Návrh změny vyrovnávací platby na tento rok

Návrh změny vyrovnávací platby na následující rok

Pole žádosti o změnu

NÁKLADY:

- pouze v rozsahu schválené kapacity v ZSLK;

- pouze na základní činnosti sociální služby dle:

a) zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, v platném znění,

b) vyhlášky č. 505/2006 Sb., kterou se provádějí některá ustanovení zákona o sociálních službách, v platném znění

c) dle schváleného Pověření SGEI vč. všech platných dodatků k tomuto Pověření SGEI

Rozdíl

Základní síť

Schválená, platná síť Libereckého kraje ke dni podání žádosti

2026 - ŽÁDOST O ZMĚNU VYROVNÁVACÍ PLATBY se zachováním stávajících kapacit v Základní síti 

Libereckého kraje

Hlavička
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OSOBNÍ NÁKLADY - 1.3. Dohody o provedení práce

OSOBNÍ NÁKLADY - 1.4. Jiné osobní náklady

PROVOZNÍ NÁKLADY - CELKEM

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.1. Dlouhodobý majetek - CELKEM

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.1. Dlouhodobý majetek - 2.1.1. Dlouhodobý 

nehmotný majetek do 60 tis. Kč

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.1. Dlouhodobý majetek - 2.1.2. Dlouhodobý 

hmotný majetek do 40 tis. Kč

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.1. Dlouhodobý majetek - 2.1. Dlouhodobý hmotný 

majetek do 80 tis. Kč

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.2. Potraviny

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.3. Kancelářské potřeby

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.4. Pohonné hmoty

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.5. Jiné spotřebované nákupy

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.6. Služby - CELKEM

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.6. Služby - 2.6.1. Energie

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.6. Služby - 2.6.2. Telefony, internet, poštovné, 

ostatní spoje

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.6. Služby - 2.6.3. Nájemné

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.6. Služby - 2.6.4. Právní a ekonomické služby

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.6. Služby - 2.6.5. Školení a kurzy

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.6. Služby - 2.6.6. Opravy a udržování

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.6. Služby - 2.6.7. Cestovní náhrady

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.6. Služby - 2.6.8. Pracovníci v přímé péči (mimo 

prac. poměr, DPP, DPČ)

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.6. Služby - 2.6.9. Ostatní pracovníci (mimo prac. 

poměr, DPP, DPČ)

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.6. Služby - 2.6.10. Jiné

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.7. Odpisy

PROVOZNÍ NÁKLADY - 2.8. Ostatní náklady

NÁKLADY - CELKEM

Podíl osobních nákladů na celkových nákladech (v%)

Komentář k tabulce PŘEHLED NÁKLADŮ

Zdůvodnění změny

Osobní náklady

OSOBNÍ NÁKLADY A JEJICH SLOŽKY DLE PRACOVNÍCH 

POZIC

přepočtený průměrný 

počet úvazků 

pracovníků v přímé 

péči za celý 

předchozí kalendářní 

rok, SKUTEČNOST 

za období 1. 1. - 31. 

12. 2025

roční osobní náklady 

CELKEM, 

SKUTEČNOST za 

období 1. 1. - 31. 12. 

2025 (v Kč)

měsíční osobní 

náklady na 1 úvazek, 

SKUTEČNOST za 

období 1. 1. - 31. 12. 

2025 (v Kč)

1. CELKEM PRACOVNÍCI V PŘÍMÉ PÉČI

1.1 sociální pracovník

1.2 pracovník v sociálních službách

1.3 zdravotnický pracovník

1.4 pedagogický pracovník

1.5 manželští a rodinní poradci

1.6 další odborní pracovníci

1.7 ostatní osobní náklady související s pracovníky v přímé péči

2. CELKEM PRACOVNÍCÍ OSTATNÍ PRACOVNÍCI

2.1 vedoucí pracovníci

2.2 administrativní pracovníci

2.3 osobní pracovníci

2.4 ostatní osobní náklady související s pracovníky v nepřímé péči

CELKEM



Příloha č. 1 Metodiky pro financování sociální služby z veřejných zdrojů - Žádost o změnu vyrovnávací platby

OSOBNÍ NÁKLADY A JEJICH SLOŽKY DLE PRACOVNÍCH 

POZIC

přepočtený průměrný 

počet úvazků 

pracovníků v přímé 

péči, SKUTEČNOST 

za období 1. 1. - 30. 

6. 2026

osobní náklady 

CELKEM, 

SKUTEČNOST za 

období 1. 1. - 30. 6. 

2026 (v Kč)

měsíční osobní 

náklady na 1 úvazek, 

SKUTEČNOST za 

období 1. 1. - 30. 6. 

2026 (v Kč)

1. CELKEM PRACOVNÍCI V PŘÍMÉ PÉČI

1.1 sociální pracovník

1.2 pracovník v sociálních službách

1.3 zdravotnický pracovník

1.4 pedagogický pracovník

1.5 manželští a rodinní poradci

1.6 další odborní pracovníci

1.7 ostatní osobní náklady související s pracovníky v přímé péči

2. CELKEM PRACOVNÍCÍ OSTATNÍ PRACOVNÍCI

2.1 vedoucí pracovníci

2.2 administrativní pracovníci

2.3 osobní pracovníci

2.4 ostatní osobní náklady související s pracovníky v nepřímé péči

CELKEM

OSOBNÍ NÁKLADY A JEJICH SLOŽKY DLE PRACOVNÍCH 

POZIC

počet úvazků 

pracovníků v přímé 

péči, PŘEDPOKLAD 

za období 1. 1. - 31. 

12. 2026 CELKEM

osobní náklady 

CELKEM, 

PŘEDPOKLAD za 

období 1. 1. - 31. 12. 

2026 (v Kč)

měsíční osobní 

náklady na 1 úvazek, 

PŘEDPOKLAD za 

období 1. 1. - 31. 12. 

2026 (v Kč)

1. CELKEM PRACOVNÍCI V PŘÍMÉ PÉČI

1.1 sociální pracovník

1.2 pracovník v sociálních službách

1.3 zdravotnický pracovník

1.4 pedagogický pracovník

1.5 manželští a rodinní poradci

1.6 další odborní pracovníci

1.7 ostatní osobní náklady související s pracovníky v přímé péči

2. CELKEM PRACOVNÍCÍ OSTATNÍ PRACOVNÍCI

2.1 vedoucí pracovníci

2.2 administrativní pracovníci

2.3 osobní pracovníci

2.4 ostatní osobní náklady související s pracovníky v nepřímé péči

CELKEM

OSOBNÍ NÁKLADY A JEJICH SLOŽKY DLE PRACOVNÍCH 

POZIC

počet úvazků 

pracovníků v přímé 

péči, PŘEDPOKLAD 

za období 1. 1. - 31. 

12. 2027 CELKEM

osobní náklady 

CELKEM, 

PŘEDPOKLAD za 

období 1. 1. - 31. 12. 

2027 (v Kč)

měsíční osobní 

náklady na 1 úvazek, 

PŘEDPOKLAD za 

období 1. 1. - 31. 12. 

2027 (v Kč)

1. CELKEM PRACOVNÍCI V PŘÍMÉ PÉČI

1.1 sociální pracovník

1.2 pracovník v sociálních službách

1.3 zdravotnický pracovník

1.4 pedagogický pracovník

1.5 manželští a rodinní poradci

1.6 další odborní pracovníci

1.7 ostatní osobní náklady související s pracovníky v přímé péči

2. CELKEM PRACOVNÍCÍ OSTATNÍ PRACOVNÍCI

2.1 vedoucí pracovníci

2.2 administrativní pracovníci

2.3 osobní pracovníci

2.4 ostatní osobní náklady související s pracovníky v nepřímé péči

CELKEM

Informace k žádosti

Komentář k žádosti při vrácení krajem:

Číslo usnesení:

Datum schválení:

Informace k žádosti
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Text k zamítnutí:

Přílohy

Soubor

Přílohy


